
Allegato B all’Avviso – Titoli ed Esperienze professionali 
Al Dirigente Scolastico  

dell’I.C. Longarone (BL) 

Firma del candidato 
	 Data______________________ 

     ___________________________ 
	  

PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027 

Avviso interno per la selezione di personale docente e ATA per lo svolgimento di attività  di supporto alla  
gestione e realizzazione degli interventi previsti dal progetto “Percorsi innovativi di crescita”, finanziato 
con D.M. n. 59369 19 aprile 2024, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 
2024-2025, nell’ambito  dei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

Titolo del Progetto “Percorsi innovativi di crescita” 
C.U.P.: I54D24001160007

A Laurea pertinente alla materia di insegnamento o titolo post diploma coerente 
con il modulo per cui si candida (la laurea esclude il punteggio del diploma di 

maturità o titolo post diploma)
15 pt [max 
15pt]

1 ……………………………………………………………………………………

B Diploma di maturità/istruzione o titolo post diploma coerente con il modulo 
per cui si candida

10 pt [max 
10pt]

1 ……………………………………………………………………………………

C
Corsi di specializzazione, perfezionamento, master attinenti l’area tematica di 

riferimento di formazione/aggiornamento inerenti la tematica in oggetto 
(minimo 20 ore a corso)

5 pt [max 20pt]

1 ……………………………………………………………………………………

2 ……………………………………………………………………………………

3 ……………………………………………………………………………………

D
Esperienze pregresse per incarichi di docenza specifica attinente al Bando in 
oggetto nell’ambito di progetti PON/POR FESR  o altri progetti nelle scuole 

(specificare la tipologia delle esperienze e la durata delle stesse)

3 pt per ogni 
esperienza 
(max 15)]

1 ………………………………………………………………………………………

2 ……………………………………………………………………………………

3 ………………………………………………………………………………………

4 ………………………………………………………………………………………

5 ………………………………………………………………………………………

E Anzianità di servizio svolto nel ruolo di attuale appartenenza 2 pt per ogni 
anno [max 20)

1 A n n i : 
……………………………………………………………………………………


